
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินการปองกันการทุจริต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

(ตั้งแตเดือนตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566)  
ขององคการบรหิารสวนตำบลรอบเมือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

องคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง 
อำเภอเมืองปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุรี 



องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง อำเภอ เมืองปราจีนบุรี จังหวัด ปราจีนบุรี

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง

1 4 2 10,000.00 0.00 0.00 50.00 0.00

2 8 8 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

3 2 1 5,000.00 0.00 0.00 50.00 0.00

4 4 3 10,000.00 0.00 0.00 75.00 0.00

รวม 18 14 25,000.00 0.00 0.00 77.78 0.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

4 10,000.00 8 0.00 2 5,000.00 4 10,000.00 18 25,000.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

4 0.00 8 0.00 2 0.00 4 0.00 18 0.00



การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 10,000.00 0.00 0.00

มิติที่ 2 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 5,000.00 0.00 0.00

มิติที่ 4 10,000.00 0.00 0.00

รวม 4 มิติ 25,000.00 0.00 0.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ขั้นต่ำ ตามที่

ป.ป.ช.

กำหนด 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ

คิดจาก

โครงการขั้นต่ำ 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

15 18 0 4 14 0 100.00* มาก

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2566



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 5,000.00 0.00

2

มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง

"

1 0.00 0.00

3
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 5,000.00 0.00

4
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏ

ิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

5 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

6
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

7 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

8 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 2 0.00 0.00

9
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง”
2 0.00 0.00

10
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง
2 0.00 0.00

11 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 2 0.00 0.00

12

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมืองด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ

ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

13
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

รอบเมือง
3 5,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 3 0.00 0.00

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

16
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลรอบเมือง
4 0.00 0.00

17 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00 0.00

18
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง
4 0.00 0.00

19

โครงการฝึกอบรม

เพิ่มประสิทธิภาพผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่ว

ยงาน Integrity and Transparency Assessment (ITA)

และฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานด้านความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบ

ลรอบเมือง อำเภอเมืองปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี

*2 5,820.00 0.00



** ข้อมูล ณ วันที่ 22 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน กฤดา โพธิ์แก้ว ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 18 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 4 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 15 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00



ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมอืง 

ประจำปงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน สงผลใหการปฏิบัต ิงานของบุคลากร มีความโปรงใส                 
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตอง การใหบริการมีคุณภาพมากขึ้น และ    
ทำใหมีการติดตามประเมินผลการ ปฏิบัติงานอยางเปนรูปธรรม เพื่อรับทราบปญหาอุปสรรคและนำมาใช
ประกอบการจัดทำแผนสำหรับการปองกันการทุจริตลวงหนาหรือแกไขปญหาไดดียิ่งขึ้น รวมทั้ง เปนการ
เสริมสรางวัฒนธรรมองคกร ภาพลักษณะขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง ใหเปนที่ยอมรับโปรงใส และ
สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางมี ประสิทธิภาพ 
 
ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค  

1. ปจจัยสนับสนุน  
    1) คณะผู บร ิหาร สมาชิกสภาเทศบาล ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง             

ใหความสำคัญกับการสงเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการปองกันการทุจริตคอรรัปช่ัน การประพฤติ        
มิชอบ โดยสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานงานตามแผน และเขารวมกิจกรรมตางๆ อยางตอเนื่อง รวมทั้ง
แสดงเจตนารมณตอตานการทุจริต  

    2) พนักงานสวนตำบล ลูกจาง และพนักงานจางสังกัด ใหความรวมมือการดำเนินการ    
ในแตละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการ ดำเนินการตามแผนฯ 

2. ปญหาอุปสรรค 
    มีสถานการณวิกฤตการแพรระบาดของโรคโควิด 19 จนไมอาจดำเนินการ หรือ ตอง

ปรับเปลี่ยนการดำเนินการ 
 
ขอเสนอแนะ 
  ควรมีในการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต     
ขององคการบริหารสวนตำบลรอบเมือง ประจำปงบประมาณ 2566 รอบ 12 เดือน ใหสอดคลองเหมาะสม
กับสถานการณวิกฤตการแพรระบาดของโรคโควิด 19 เพื่อใหสามารถดำเนินการแผนปฏิบัติการปองกันการ
ทุจริตไดตามที่วางวัตถุประสงคไว   
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